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REGNSKAB/BUDGET FOR 1990 - HALVARSOPG@RELSE

Sanaartortitsiviit har for konto 25.70, Byggeadmi-
nistration, og konto 25.30, Driftsvirksomheder, vur-
deret situationen efter det forste halve ar af 1990
med henblik pd at justere budgetterne til nye for-
ventede driftsresultater for hele 1990.

For konto 25.70, Byggeadministration, viser revide-
ret budget balance mellem bevilling kr. 24. mio. og
budgetteret resultat for 1990.

De vasentligste afvigelser, som trods alt forekommer
pa enkeltkonti, stammer fra feglgende:

Der er for afd. 730, Repro, konstateret et forventet
darligere resultat pa ca. 400.000 kr. pr. &r.

For salg af timer til anlag og drift budgetteres med
et forventet darligere resultat pa ca. 900.000 kr.
pr. ar.

Omkostningerne til husleje og drift af Hauser Plads
forventes at blive ca. 170.000 kr. storre end oprin-
deligt budgetteret.

Den kompenserende besparelse budgetteres primart pa
konto 12, fremmede tjenesteydelser, isar EDB-udvik-
1ing og konsulentbistand.

For konto 25.30, Driftsvirksomheder, tydede den for-
ste udmelding pd, at der kunne forventes et samlet
driftsresultat for 1990 pd ca. kr. 16 mio. Det var
en forringelse pd& ca. kr. 3.3 mio. i forhold til det
bevilgede pa kr. 12.7 mio. )

Assagen til dette forringede resultat skyldes en
markant nedgang i omsztningen.

Nedgangen i omsztningen giver sig primert udslag i
ddrligere samlet resultat for entreprengrpladser og
autovarksteder.

Nedgangen i omsztningen har det trods store bestre-
belser ikke varet muligt at nedtrappe tilsvarende pa
udgiftssiden, idet de faste udgifter som forrentning
kr. 8.387 mio., afskrivning kr. 5.858 og administra-
tionsbidrag kr. 12.883:mio. - i alt kr. 27.128 mio.
er uafhzngig af omsatningen.



Dette resultat er nu blevet nzrmere analyseret, og
det viste sig her muligt at revidere nogle poster,
s4 den forventede forringelse nu er bragt ned pa ca.
kr. 1.7 mio. Det @ndrer selvfplgelig ikke pa det
forhold, at driftsvirksomhederne oplever en markbar
nedgang 1 omsaztningen.

Belgbet pa kr. 1.7 mio. er dog af en ste¢rrelsesorden
i forhold til driftsvirksomhedernes samlede indtag-
ter og udgifter, at det er besluttet ikke at foreta-
ge bevillingsmessige overvejelser pd nuvarende tids-
punkt for dette beleb 1 1990.

Alt 1 alt viser halvarsopge¢relserne, at der fortsat
er behov for i Sanaartortitsiviit at fere en stram
udgiftspolitik.

Alle i Sanaartortitsiviit anmodes derfor om at ud-
vise sparsommelighed ogsd i resten af dette ar.

Fordi der er penge pa en konto, behgver det ikke at
vare ensbetydende med, at pengene skal bruges!

TAKSTENDRINGER FOR HONORARFORMEN "HONORAR I REGNING"

GRON MILJOQ

Var opmaerksom pa, at der med virkning fra 1. juli
1990 er sket stigninger i1 afregningstaksterne for
den bistand, Sanaartortitsiviit yder ved egne
medarbejdere.

Endringerne er meddelt til byggetjenesterne med brev
nr. 44172 af 29. august 1990, mens det i Danmarksaf-
delingen er sket med kopi af Hovedkontorets brev nr.
059 af 05.07.90.

I DANMARKSAFDELINGEN

Da vi i Danmarksafdelingen mpdte pd kontorerne man-
dag morgen den 3. september, var inventaret forgget
med en gre¢n papirkurv, sa vi nu alle har 2 papirkur-
ve.

Hvorfor nu denne ekstra udgift til de mange gronne
papirkurve?

Jo, vi skal tage hensyn til miljget og skal derfor
deltage 1 sortering af vort affald. Derfor er der nu
en gren papirkurv uden plastpose til genbrugspapir
(almindeligt kontorpapir, fotokopipapir m.v.) og en
papirkurv med plastpose til almindeligt affald (mad-
papir, carbonpapir, selvkopierende papir, &bleskrog,
appelsinskrzller o0.1l.).

Hvis man skal af med aviser, ugeblade, tidsskrifter
og pap, ma& det dog ikke ske 1 nogen af de to papir-
kurve. Denne form for affald skal afleveres i be-
tjentstuen, som bringer det videre til den dertil
beregnede container.



Hvis man endelig vil af med flasker og glas, som er
uden pant, skal det ske i flaskecontaineren, som er
opstillet pa Hauser Plads.

M@DEAKTIVITET

Der er i1 lobet af efterdret og vinteren internt i
Sanaartortitsiviit lagt op til folgende mg¢der/kur-
ser/seminarer (seminar betyder igvrigt en uformel
samtalepraget undervisning - eller det samme som et
kursus, hvor der er oplag, ¢velser, (gruppe)diskus-
sioner m.m. om et bestemt emne):

1. Der er planlagt seminarer om byggeadministration,
hvor ikke blot teorien bliver gennemgdet, men
hvor der ogsd vil blive gennemgdet en byggesag
fra A ti1l Z.

Planen er at holde dem i

uge 44/1990 4i Sisimiut

" 4571990 i Nuuk

& 47/1990 1 Danmarksafdelingen
2 48/1990 i Qaqgortoq

2 4/1991 1 Aasiaat

" 5/1991 1 TIlulissat.

2. Et kombineret distriktsingenigr- og byggeledermop-
de forventes at blive afholdt i uge 6/1991 1
Ilulissat.

3. I Nuuk vil der blive afholdt et mgpde mellem sags-
styrerne fra Danmarksafdelingen og bygherreradgi-
verne fra BAL. Pa mpdet, som er planlagt til ul-
timo oktober 1990, vil man dreofte samarbejdet
mellem de to grupper.

4. Mpde p& Hpjstrupgdrd i Helsinger den 8. og 9. no-
vember 1990, hvor en bred kreds vil lave en op-
samling af, hvor langt vi er ndet med vor om-
strukturering og reorganisering.

HOVEDKONTORETS OG BYGGETJENESTERNES GRONLANDS-ANCIENNITET
FORDELT PA DE FORSKELLIGE PERSONALEGRUPPER

Personalefunktionen har for personalet pa hovedkon-
toret og i byggetjenesterne lavet en opg¢relse over
deres anciennitet i Gre¢nland pr. 1.9.1990 og til
sammenligning en tilsvarende pr. 1.1.1989. Opg¢rel-
serne er vedlagt som bilag 1 og 2.

De to opge¢relser, som har en forskel i1 opgg¢relses-
tidspunktet pa 1 3/4 &r, viser, at der er en fal-
dende gre¢nlandsanciennitet blandt vort personale i
Greonland.



Opgorelsen pr. 1.9.1990 viser bl.a., at der 1 dag er
32 medarbejdere med 0-2 &rs og 18 med 2-4 &rs gron-
landsanciennitet af ialt 61 ansatte medarbejdere.
Altsd 50 ud af 61 medarbejdere har anciennitet pa
0-4 ar (82%).

Opgo¢relsen pr. 1.1.1989 viser til sammenligning, at
der dengang var 16 med 0-2 a&rs og 21 med 2-4 Aars
gronlandsanciennitet af ialt 58 medarbejdere. Altsé
37 ud af 58 medarbejdere dengang med anciennitet pa
0-4 a&r (64%).

Af medarbejdere med over 10 ars anciennitet pr.
1.1.1989 var der 9, mens der pr. 1.9.1990 er 7.

PERSONALEUDSKIFTNINGER I BGT, BGP OG BGS-N
fra 1.9.1990, opgjort pr. 30.9.1990.

BY FRATREDER TILTREDER
NAVN DATO NAWN DATO

QAQ/JUL Konduktgr Svend Svarrer 10/07-90 Anl.ing.Jgrgen Laursen 25/09-90
NUUK/GHB Bgl.ass.Jgrgen Laursen 25/09-90

MAN/SKT Bgl.ass.

Ebbe Chr. Sgrensen 05/07-90
UPE/UPV Bgl. Jan Knudsen 06/09-90 Bgl.ass.Per H.Thomsen 01/09-90
Bgl.ass.Jarl Chr.Hauer 01/09-90
AMM/ANG Bgl. Jan Knudsen 06/09-90

Bgl.ass.Arne R. Olsen 01/09-90

PERSONALEROKERINGER I DANMARKSAFDELINGEN
i perioden 1.1.1990 - 30.9.1990.

GB information har i de hidtidige numre bragt oplysninger om
personalerokeringerne ved vort hovedkvarter og vore byggetjene-
ster 1 Gre¢nland.

Redakte¢ren har vurderet, at der er lige sd stor interesse for
at kende personalerokeringerne i Danmarksafdelingen, hvilket
han vil rade bod pd fra og med dette nummer. For god ordens
skyld bringes personalerokeringerne fra 1. januar 1990.



DATO ANSAT 1 KBH AFD DATO FRATRADT I KBH AFD
01/01-90 Ark. Kaj Morris 28/02-90 Overass. Erik Andersen BGV
Eriksen (tidsbegr.) TGS
31/03-90 Ass. Vinnie Pedersen REP
Ass. Tina Nordfeldt REP
01/04-90 Ass. Else K. Nielsen RAD 30/04-90 Overass. Lise Nybo BGS
09/05-90 Ass. Tina Nordfeldt REP 31/05-90 Ass..Birthe Bue JAT
Ass. Annett Bech-
Sgrensen JAT
Ass. Karin H.Hansen RCP
Forflyttet til GE:
Sekt.ing.N.E.Larsen SST
14/06-90 Lagerass. H.Erling Stie MAT
30/06-90 Akademiing. P.Rummel-
Eriksen BGS
Ass. Lone Hastrup BGV
Ass. Inger M. Gejsing  JAT
Lagerarb. Willy F.
Nielsen MAT
Ass. Lauge L. Larsen JAT
Ass. Connie Edil RCP
09/07-90 Stud.ark. Augo Lynge TGS 31/07-90 Lagerarb. Claus G.
Overass.Carl O.Nissen BGV Hedlund REP
Ass.Lauge L. Larsen RCP
31/08-90 Ark.Ebbe Kjeld Pedersen BGS
Ark.Morten Mortensen BGS
Sekt.ark. H. Mgrch-
Sgrensen BGS
Sekt.ark. H. Keller-
Jacobsen BGS
Sekt.ing. Erik Dockner UDU
Ass. Jgrgen Sommer TGA
Konstr.Willy Thue
Andersen SST
Tekn.ass. Ivan Poulsen BGV
Overass. Ely Cederstrgm
Larsen BGS
01/09-90 Elev: 30/09-90 Ing. J.Edmon Olsen UDU
Charlotte Rosenberg BYA Ark. Tove Glum BGS

Bilag:

fordelt pad de forskellige personalegrupper.

Hovedkontorets og Byggetjenesternes gre¢nlands-anciennitet,
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